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Beratungsfolge Sitzung am Status Zuständigkeit 

Sozialausschuss 30.11.2016 öffentlich Kenntnisnahme 

 
 

Vorstellung der Schwerbehindertenbeauftragten des Landkreises 
Göppingen 

 
 

I. Beschlussantrag 
 
Kenntnisnahme.    
  
 
 

II. Sach- und Rechtslage, Begründung 
 
Der Sozialausschuss hat in der Sitzung am 29.09.2015 dem Kreistag empfohlen, 
eine Vollzeitstelle für eine/n hauptamtliche/n kommunale/n Behindertenbeauftragte/n 
auf Landkreisebene zu beschließen (SozA 2015/26). Gemäß dieser Empfehlung 
wurde eine Vollzeitstelle für diese Funktion in Entgeltgruppe TVöD 10 nach 
Vorberatung im Verwaltungsausschuss am 04.12.2015 (VA 2015/72) in der 
Kreistagssitzung am 11.12.2015 im Rahmen des Stellenplans 2016 beschlossen.  
 
Nach einem entsprechenden Auswahlverfahren konnte die Stelle zum 01.08.2016 
besetzt werden. Die Stelleninhaberin stellt sich in der Sozialausschusssitzung am 
30.11.2016 vor, berichtet über ihre Arbeit und steht dem Gremium für Fragen zur 
Verfügung. 
  
 
 

III. Handlungsalternative 
 
Keine.    
  
 
 

IV. Finanzielle Auswirkungen / Folgekosten 
 
Die Kosten für eine Vollzeitstelle in Entgeltgruppe 10 TVöD belaufen sich auf ca. 
57.000 € pro Kalenderjahr. Hinzu kommen Raumkosten mit rund 3.000 € und 
laufende Arbeitsplatzkosten mit rund 3.500 €, jeweils pro Kalenderjahr. 
 
Zuzüglich eines Sachmittelbudgets von 8.500 €, über das die/der 
Behindertenbeauftragte jährlich verfügen kann, entstehen dem Landkreis insgesamt 
jährliche Kosten in Höhe von 72.000 €. 
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Diese Kosten werden gemäß der „VwV kommunale Behindertenbeauftragte“ 
komplett durch das Land refinanziert. 
    

 
V. Zukunftsleitbild/Verwaltungsleitbild - Von den genannten Zielen sind berührt: 

 
 
Zukunfts- und Verwaltungsleitbild 

  Übereinstimmung/Konflikt 
1 = Übereinstimmung, 5 = keine 
Übereinstimmung 

1 2 3 4 5 

Zukunft der Menschen mit Behinderung      

Zukunft der Gesundheitsvorsorge und -förderung      

       

       

       

      

Themen des Verwaltungsleitbildes nicht berührt      

       

       

       

  
 

 
gez. 
Edgar Wolff 
Landrat 
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